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साराांश 

 

शिक्षा व्यशि और समाज के शिकास की आधारभतू प्रशिया ह।ै इसका उद्दशे्य केिल सचूनाओ ंका हसतांतरण नहीं, बशकक 

शिद्याशथियों में समझ, कौिल, दृशिकोण, शचंतन, आत्मशिश्वास और सामाशजक उत्तरदाशयत्ि का शिकास करना ह।ै शकसी भी 

िैशक्षक व्यिसथा की गणुित्ता इस बात से शनधािररत होती ह ै शक िह अलग-अलग पषृ्ठभशूम िाले शिद्याशथियों को सीखन ेके 

अिसर शकस प्रकार उपलब्ध कराती ह ैऔर उनके अनभुिों को शिक्षण प्रशिया में शकतना महत्ि दतेी ह।ै प्रभािी अशधगम तब 

संभि होता ह ैजब शिद्याथी केिल सनुने िाले न रहें, बशकक प्रश्न पछूें, अपन े शिचार व्यि करें, उदाहरणों की तुलना करें, 

समसयाओ ंपर शिचार करें और प्राप्त ज्ञान को नई पररशसथशतयों में लाग ूकरें। ऐसी प्रशिया शिक्षक को भी अशधक संिेदनिील 

बनाती ह,ै क्योंशक उस ेशिद्याशथियों की शिशिध आिश्यकताओ ंके अनसुार अपनी शिक्षण रणनीशतयों में पररितिन करना पड़ता 

ह।ै अनसंुधान साशहत्य यह सपि करता ह ैशक शिद्याथी की उपलशब्ध शकसी एक कारण पर शनभिर नहीं होती। शिक्षक की दक्षता, 

पररिार का सहयोग, शिद्यालयी िातािरण, संसाधन, शिद्याथी की प्रेरणा, सहपाठी संबंध और मकूयांकन की प्रकृशत शमलकर 

सीखने के अनुभि को प्रभाशित करते हैं। इसशलए शकसी िैशक्षक शिषय का अध्ययन व्यापक सामाशजक और संसथागत संदभि 

में करना अशधक उपयोगी ह।ै िैशक्षक सधुार के शलए नीशत और व्यिहार के बीच संतुलन आिश्यक ह।ै शकसी नई पद्धशत की 

उपयोशगता तभी सामन ेआती ह ैजब शिक्षक उसके उद्दशे्य को समझें, संसथान आिश्यक सहयोग द ेऔर शिद्याशथियों को पयािप्त 

अभ्यास के अिसर शमलें। सथानीय भाषा, संसकृशत, आशथिक शसथशत और उपलब्ध संसाधनों को ध्यान में रखकर तैयार की गई 

रणनीशतयााँ सामान्य शनदिेों की तलुना में अशधक प्रभािी हो सकती हैं। 

प्रमुख शब्द 

रूपात्मक मकूयांकन, प्रशतपशुि, सतत मकूयांकन, सीखन ेके पररणाम, कक्षा मकूयांकन 

पररच् 

कक्षा का िातािरण सरुशक्षत, संिादात्मक और सीखन ेके प्रशत सकारात्मक होना चाशहए। गलती को असफलता की अंशतम 

शसथशत मानन ेके बजाय सीखन ेकी प्रशिया का शहससा समझना आिश्यक ह।ै प्रशतपशुि का उद्दशे्य केिल अंक दनेा नहीं, बशकक 

शिद्याथी को यह समझन ेमें सहायता करना होना चाशहए शक उसने क्या अच्छा शकया, कहााँ सधुार की आिश्यकता ह ैऔर आगे 

शकस प्रकार प्रयास शकया जा सकता ह।ै शिक्षक की भशूमका शकसी भी िैशक्षक निाचार के कें द्र में रहती ह।ै प्रशिशक्षत और 

शचंतनिील शिक्षक शिद्याशथियों की प्रशतशियाओ ंके आधार पर पाठ की गशत, उदाहरण, गशतशिशध और मकूयांकन में पररितिन 
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कर सकते हैं। व्यािसाशयक शिकास केिल प्रशिक्षण कायििम में भाग लेने तक सीशमत नहीं होना चाशहए, बशकक सहकमी 

सहयोग, कक्षा-अिलोकन, अनुभि-साझाकरण और शनरंतर आत्मशचंतन से जडु़ा होना चाशहए। पररिार और समदुाय शिक्षा 

की प्रशिया को प्रभाशित करते हैं। घर में सीखने के प्रशत सकारात्मक दृशिकोण, संिाद, प्रोत्साहन और समय की उपलब्धता 

शिद्याथी की िैशक्षक शनरंतरता को मजबतू कर सकते हैं। शिद्यालय और पररिार के बीच शनयशमत तथा सम्मानपणूि संिाद इस 

सहयोग को अशधक प्रभािी बनाता ह ैऔर शिद्याथी के शलए सीखने का िातािरण शिद्यालय की सीमा से बाहर तक शिसताररत 

करता ह।ै 

सुधार की रणनीवत्ााँ 

कक्षा का िातािरण सरुशक्षत, संिादात्मक और सीखन ेके प्रशत सकारात्मक होना चाशहए। गलती को असफलता की अंशतम 

शसथशत मानन ेके बजाय सीखन ेकी प्रशिया का शहससा समझना आिश्यक ह।ै प्रशतपशुि का उद्दशे्य केिल अंक दनेा नहीं, बशकक 

शिद्याथी को यह समझन ेमें सहायता करना होना चाशहए शक उसने क्या अच्छा शकया, कहााँ सधुार की आिश्यकता ह ैऔर आगे 

शकस प्रकार प्रयास शकया जा सकता ह।ै पररिार और समदुाय शिक्षा की प्रशिया को प्रभाशित करते हैं। घर में सीखने के प्रशत 

सकारात्मक दृशिकोण, संिाद, प्रोत्साहन और समय की उपलब्धता शिद्याथी की िैशक्षक शनरंतरता को मजबतू कर सकते हैं। 

शिद्यालय और पररिार के बीच शनयशमत तथा सम्मानपणूि संिाद इस सहयोग को अशधक प्रभािी बनाता ह ैऔर शिद्याथी के 

शलए सीखन ेका िातािरण शिद्यालय की सीमा से बाहर तक शिसताररत करता ह।ै 

मकूयांकन को सीखन ेसे अलग प्रशिया मानन ेके बजाय सीखन ेको बेहतर बनान ेका माध्यम बनाया जाना चाशहए। शनयशमत 

प्रश्न, छोटी गशतशिशधयााँ, मौशखक चचाि, शलशखत कायि, सि-मकूयांकन और शिक्षक की प्रशतपशुि शिद्याथी की प्रगशत को समझने 

में सहायता करते हैं। इससे शिक्षक को भी यह पता चलता ह ैशक कौन-से शबंद ुदोबारा समझान ेया अलग तरीके से प्रसतुत करने 

की आिश्यकता ह।ै शिक्षा व्यशि और समाज के शिकास की आधारभतू प्रशिया ह।ै इसका उद्दशे्य केिल सचूनाओ ंका 

हसतांतरण नहीं, बशकक शिद्याशथियों में समझ, कौिल, दृशिकोण, शचंतन, आत्मशिश्वास और सामाशजक उत्तरदाशयत्ि का शिकास 

करना ह।ै शकसी भी िैशक्षक व्यिसथा की गणुित्ता इस बात से शनधािररत होती ह ैशक िह अलग-अलग पषृ्ठभशूम िाले शिद्याशथियों 

को सीखने के अिसर शकस प्रकार उपलब्ध कराती ह ैऔर उनके अनुभिों को शिक्षण प्रशिया में शकतना महत्ि दतेी ह।ै 

सैद्ाांवतक आधार 

शिक्षक की भशूमका शकसी भी िैशक्षक निाचार के कें द्र में रहती ह।ै प्रशिशक्षत और शचंतनिील शिक्षक शिद्याशथियों की 

प्रशतशियाओ ंके आधार पर पाठ की गशत, उदाहरण, गशतशिशध और मकूयांकन में पररितिन कर सकते हैं। व्यािसाशयक शिकास 

केिल प्रशिक्षण कायििम में भाग लेने तक सीशमत नहीं होना चाशहए, बशकक सहकमी सहयोग, कक्षा-अिलोकन, अनभुि-

साझाकरण और शनरंतर आत्मशचंतन से जडु़ा होना चाशहए। शिक्षा में समानता का अथि सभी शिद्याशथियों को शबककुल समान 

अनभुि दनेा नहीं ह।ै िासतशिक समानता के शलए यह आिश्यक ह ैशक शजन शिद्याशथियों को अशतररि सहायता, अलग संसाधन 

या अनकूुशलत शिक्षण की आिश्यकता ह,ै उन्हें िह सहायता उपलब्ध कराई जाए। शिशिधता को शिद्यालयी व्यिसथा की 

सिाभाशिक शििेषता के रूप में सिीकार करने से सीखन ेका िातािरण अशधक न्यायपणूि बनता ह।ैिैशक्षक तकनीक, पररयोजना 

कायि, सहयोगात्मक अशधगम और अनभुिात्मक गशतशिशधयााँ तभी उपयोगी हैं जब उनका चयन सपि िैशक्षक उद्दशे्य के आधार 

पर शकया जाए। केिल नया उपकरण या गशतशिशध अपनाना अपन ेआप में शिक्षण की गणुित्ता नहीं बढाता। संसाधन का चयन 

शिद्याशथियों की उम्र, शिषय की प्रकृशत, सीखने के लक्ष्य और संसथान की िासतशिक पररशसथशतयों के अनरुूप होना चाशहए। 

प्रभािी अशधगम तब संभि होता ह ैजब शिद्याथी केिल सनुने िाले न रहें, बशकक प्रश्न पछूें, अपने शिचार व्यि करें, उदाहरणों 

की तलुना करें, समसयाओ ंपर शिचार करें और प्राप्त ज्ञान को नई पररशसथशतयों में लाग ूकरें। ऐसी प्रशिया शिक्षक को भी अशधक 

https://intesabaalami.org/


Intesab Aalami 

ISSN: 2348-5035 

Vol. 13 / No. 3 / March-December 2025 

 

Available online at: https://intesabaalami.org  

 
64 

संिेदनिील बनाती ह,ै क्योंशक उस ेशिद्याशथियों की शिशिध आिश्यकताओ ंके अनुसार अपनी शिक्षण रणनीशतयों में पररितिन 

करना पड़ता ह।ै 

अध्््न की पृष्ठभूवम 

पररिार और समदुाय शिक्षा की प्रशिया को प्रभाशित करते हैं। घर में सीखन ेके प्रशत सकारात्मक दृशिकोण, संिाद, प्रोत्साहन 

और समय की उपलब्धता शिद्याथी की िैशक्षक शनरंतरता को मजबतू कर सकते हैं। शिद्यालय और पररिार के बीच शनयशमत 

तथा सम्मानपणूि संिाद इस सहयोग को अशधक प्रभािी बनाता ह ैऔर शिद्याथी के शलए सीखने का िातािरण शिद्यालय की 

सीमा से बाहर तक शिसताररत करता ह।ै मकूयांकन को सीखने से अलग प्रशिया मानन ेके बजाय सीखन ेको बेहतर बनान ेका 

माध्यम बनाया जाना चाशहए। शनयशमत प्रश्न, छोटी गशतशिशधयााँ, मौशखक चचाि, शलशखत कायि, सि-मकूयांकन और शिक्षक की 

प्रशतपशुि शिद्याथी की प्रगशत को समझन ेमें सहायता करते हैं। इससे शिक्षक को भी यह पता चलता ह ैशक कौन-से शबंद ुदोबारा 

समझान ेया अलग तरीके से प्रसतुत करने की आिश्यकता ह।ै 

शिक्षा व्यशि और समाज के शिकास की आधारभतू प्रशिया ह।ै इसका उद्दशे्य केिल सचूनाओ ंका हसतांतरण नहीं, बशकक 

शिद्याशथियों में समझ, कौिल, दृशिकोण, शचंतन, आत्मशिश्वास और सामाशजक उत्तरदाशयत्ि का शिकास करना ह।ै शकसी भी 

िैशक्षक व्यिसथा की गणुित्ता इस बात से शनधािररत होती ह ै शक िह अलग-अलग पषृ्ठभशूम िाले शिद्याशथियों को सीखन ेके 

अिसर शकस प्रकार उपलब्ध कराती ह ैऔर उनके अनभुिों को शिक्षण प्रशिया में शकतना महत्ि दतेी ह।ै अनसंुधान साशहत्य 

यह सपि करता ह ैशक शिद्याथी की उपलशब्ध शकसी एक कारण पर शनभिर नहीं होती। शिक्षक की दक्षता, पररिार का सहयोग, 

शिद्यालयी िातािरण, संसाधन, शिद्याथी की प्रेरणा, सहपाठी संबंध और मकूयांकन की प्रकृशत शमलकर सीखन ेके अनभुि को 

प्रभाशित करते हैं। इसशलए शकसी िैशक्षक शिषय का अध्ययन व्यापक सामाशजक और संसथागत संदभि में करना अशधक उपयोगी 

ह।ै 

शैविक सांदभि 

शिक्षा में समानता का अथि सभी शिद्याशथियों को शबककुल समान अनभुि दनेा नहीं ह।ै िासतशिक समानता के शलए यह आिश्यक 

ह ैशक शजन शिद्याशथियों को अशतररि सहायता, अलग संसाधन या अनकूुशलत शिक्षण की आिश्यकता ह,ै उन्हें िह सहायता 

उपलब्ध कराई जाए। शिशिधता को शिद्यालयी व्यिसथा की सिाभाशिक शििेषता के रूप में सिीकार करने से सीखन ेका 

िातािरण अशधक न्यायपणूि बनता ह।ै िैशक्षक तकनीक, पररयोजना कायि, सहयोगात्मक अशधगम और अनभुिात्मक 

गशतशिशधयााँ तभी उपयोगी हैं जब उनका चयन सपि िैशक्षक उद्दशे्य के आधार पर शकया जाए। केिल नया उपकरण या गशतशिशध 

अपनाना अपन ेआप में शिक्षण की गणुित्ता नहीं बढाता। संसाधन का चयन शिद्याशथियों की उम्र, शिषय की प्रकृशत, सीखने के 

लक्ष्य और संसथान की िासतशिक पररशसथशतयों के अनरुूप होना चाशहए।प्रभािी अशधगम तब संभि होता ह ैजब शिद्याथी 

केिल सनुने िाले न रहें, बशकक प्रश्न पछूें, अपन ेशिचार व्यि करें, उदाहरणों की तलुना करें, समसयाओ ंपर शिचार करें और 

प्राप्त ज्ञान को नई पररशसथशतयों में लाग ूकरें। ऐसी प्रशिया शिक्षक को भी अशधक संिेदनिील बनाती ह,ै क्योंशक उस ेशिद्याशथियों 

की शिशिध आिश्यकताओ ंके अनसुार अपनी शिक्षण रणनीशतयों में पररितिन करना पड़ता ह।ै िैशक्षक सधुार के शलए नीशत 

और व्यिहार के बीच संतलुन आिश्यक ह।ै शकसी नई पद्धशत की उपयोशगता तभी सामन ेआती ह ैजब शिक्षक उसके उद्दशे्य 

को समझें, संसथान आिश्यक सहयोग द ेऔर शिद्याशथियों को पयािप्त अभ्यास के अिसर शमलें। सथानीय भाषा, संसकृशत, आशथिक 

शसथशत और उपलब्ध संसाधनों को ध्यान में रखकर तैयार की गई रणनीशतयााँ सामान्य शनदिेों की तलुना में अशधक प्रभािी हो 

सकती हैं। 

वशिण-अवधगम प्रवि्ा 
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मकूयांकन को सीखन ेसे अलग प्रशिया मानन ेके बजाय सीखन ेको बेहतर बनान ेका माध्यम बनाया जाना चाशहए। शनयशमत 

प्रश्न, छोटी गशतशिशधयााँ, मौशखक चचाि, शलशखत कायि, सि-मकूयांकन और शिक्षक की प्रशतपशुि शिद्याथी की प्रगशत को समझने 

में सहायता करते हैं। इससे शिक्षक को भी यह पता चलता ह ैशक कौन-से शबंद ुदोबारा समझान ेया अलग तरीके से प्रसतुत करने 

की आिश्यकता ह।ै शिक्षा व्यशि और समाज के शिकास की आधारभतू प्रशिया ह।ै इसका उद्दशे्य केिल सचूनाओ ंका 

हसतांतरण नहीं, बशकक शिद्याशथियों में समझ, कौिल, दृशिकोण, शचंतन, आत्मशिश्वास और सामाशजक उत्तरदाशयत्ि का शिकास 

करना ह।ै शकसी भी िैशक्षक व्यिसथा की गणुित्ता इस बात से शनधािररत होती ह ैशक िह अलग-अलग पषृ्ठभशूम िाले शिद्याशथियों 

को सीखने के अिसर शकस प्रकार उपलब्ध कराती ह ैऔर उनके अनभुिों को शिक्षण प्रशिया में शकतना महत्ि दतेी ह।ै 

अनसंुधान साशहत्य यह सपि करता ह ैशक शिद्याथी की उपलशब्ध शकसी एक कारण पर शनभिर नहीं होती। शिक्षक की दक्षता, 

पररिार का सहयोग, शिद्यालयी िातािरण, संसाधन, शिद्याथी की प्रेरणा, सहपाठी संबंध और मकूयांकन की प्रकृशत शमलकर 

सीखने के अनुभि को प्रभाशित करते हैं। इसशलए शकसी िैशक्षक शिषय का अध्ययन व्यापक सामाशजक और संसथागत संदभि 

में करना अशधक उपयोगी ह।ै कक्षा का िातािरण सरुशक्षत, संिादात्मक और सीखन ेके प्रशत सकारात्मक होना चाशहए। गलती 

को असफलता की अंशतम शसथशत मानन ेके बजाय सीखने की प्रशिया का शहससा समझना आिश्यक ह।ै प्रशतपशुि का उद्दशे्य 

केिल अंक दनेा नहीं, बशकक शिद्याथी को यह समझन ेमें सहायता करना होना चाशहए शक उसने क्या अच्छा शकया, कहााँ सधुार 

की आिश्यकता ह ैऔर आग ेशकस प्रकार प्रयास शकया जा सकता ह।ै 

ववद्याथी सहभावगता 

िैशक्षक तकनीक, पररयोजना कायि, सहयोगात्मक अशधगम और अनुभिात्मक गशतशिशधयााँ तभी उपयोगी हैं जब उनका चयन 

सपि िैशक्षक उद्दशे्य के आधार पर शकया जाए। केिल नया उपकरण या गशतशिशध अपनाना अपन ेआप में शिक्षण की गणुित्ता 

नहीं बढाता। संसाधन का चयन शिद्याशथियों की उम्र, शिषय की प्रकृशत, सीखन ेके लक्ष्य और संसथान की िासतशिक पररशसथशतयों 

के अनरुूप होना चाशहए। प्रभािी अशधगम तब संभि होता ह ैजब शिद्याथी केिल सनुने िाले न रहें, बशकक प्रश्न पछूें, अपन े

शिचार व्यि करें, उदाहरणों की तुलना करें, समसयाओ ंपर शिचार करें और प्राप्त ज्ञान को नई पररशसथशतयों में लाग ूकरें। ऐसी 

प्रशिया शिक्षक को भी अशधक संिेदनिील बनाती ह,ै क्योंशक उसे शिद्याशथियों की शिशिध आिश्यकताओ ंके अनुसार अपनी 

शिक्षण रणनीशतयों में पररितिन करना पड़ता ह।ै िैशक्षक सधुार के शलए नीशत और व्यिहार के बीच संतुलन आिश्यक ह।ै शकसी 

नई पद्धशत की उपयोशगता तभी सामन ेआती ह ैजब शिक्षक उसके उद्दशे्य को समझें, संसथान आिश्यक सहयोग द ेऔर 

शिद्याशथियों को पयािप्त अभ्यास के अिसर शमलें। सथानीय भाषा, संसकृशत, आशथिक शसथशत और उपलब्ध संसाधनों को ध्यान में 

रखकर तैयार की गई रणनीशतयााँ सामान्य शनदिेों की तलुना में अशधक प्रभािी हो सकती हैं। शिक्षक की भशूमका शकसी भी 

िैशक्षक निाचार के कें द्र में रहती ह।ै प्रशिशक्षत और शचंतनिील शिक्षक शिद्याशथियों की प्रशतशियाओ ंके आधार पर पाठ की 

गशत, उदाहरण, गशतशिशध और मकूयांकन में पररितिन कर सकते हैं। व्यािसाशयक शिकास केिल प्रशिक्षण कायििम में भाग लेने 

तक सीशमत नहीं होना चाशहए, बशकक सहकमी सहयोग, कक्षा-अिलोकन, अनभुि-साझाकरण और शनरंतर आत्मशचंतन से 

जडु़ा होना चाशहए। 

व््ावहाररक पि  

शिक्षा व्यशि और समाज के शिकास की आधारभतू प्रशिया ह।ै इसका उद्दशे्य केिल सचूनाओ ंका हसतांतरण नहीं, बशकक 

शिद्याशथियों में समझ, कौिल, दृशिकोण, शचंतन, आत्मशिश्वास और सामाशजक उत्तरदाशयत्ि का शिकास करना ह।ै शकसी भी 

िैशक्षक व्यिसथा की गणुित्ता इस बात से शनधािररत होती ह ै शक िह अलग-अलग पषृ्ठभशूम िाले शिद्याशथियों को सीखन ेके 

अिसर शकस प्रकार उपलब्ध कराती ह ैऔर उनके अनभुिों को शिक्षण प्रशिया में शकतना महत्ि दतेी ह।ै अनसंुधान साशहत्य 
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यह सपि करता ह ैशक शिद्याथी की उपलशब्ध शकसी एक कारण पर शनभिर नहीं होती। शिक्षक की दक्षता, पररिार का सहयोग, 

शिद्यालयी िातािरण, संसाधन, शिद्याथी की प्रेरणा, सहपाठी संबंध और मकूयांकन की प्रकृशत शमलकर सीखन ेके अनभुि को 

प्रभाशित करते हैं। इसशलए शकसी िैशक्षक शिषय का अध्ययन व्यापक सामाशजक और संसथागत संदभि में करना अशधक उपयोगी 

ह।ै कक्षा का िातािरण सरुशक्षत, संिादात्मक और सीखन ेके प्रशत सकारात्मक होना चाशहए। गलती को असफलता की अंशतम 

शसथशत मानन ेके बजाय सीखन ेकी प्रशिया का शहससा समझना आिश्यक ह।ै प्रशतपशुि का उद्दशे्य केिल अंक दनेा नहीं, बशकक 

शिद्याथी को यह समझन ेमें सहायता करना होना चाशहए शक उसने क्या अच्छा शकया, कहााँ सधुार की आिश्यकता ह ैऔर आगे 

शकस प्रकार प्रयास शकया जा सकता ह।ै पररिार और समदुाय शिक्षा की प्रशिया को प्रभाशित करते हैं। घर में सीखने के प्रशत 

सकारात्मक दृशिकोण, संिाद, प्रोत्साहन और समय की उपलब्धता शिद्याथी की िैशक्षक शनरंतरता को मजबतू कर सकते हैं। 

शिद्यालय और पररिार के बीच शनयशमत तथा सम्मानपणूि संिाद इस सहयोग को अशधक प्रभािी बनाता ह ैऔर शिद्याथी के 

शलए सीखन ेका िातािरण शिद्यालय की सीमा से बाहर तक शिसताररत करता ह।ै 

प्रभाव और पररणाम 

प्रभािी अशधगम तब संभि होता ह ैजब शिद्याथी केिल सनुने िाले न रहें, बशकक प्रश्न पछूें, अपने शिचार व्यि करें, उदाहरणों 

की तलुना करें, समसयाओ ंपर शिचार करें और प्राप्त ज्ञान को नई पररशसथशतयों में लाग ूकरें। ऐसी प्रशिया शिक्षक को भी अशधक 

संिेदनिील बनाती ह,ै क्योंशक उस ेशिद्याशथियों की शिशिध आिश्यकताओ ंके अनुसार अपनी शिक्षण रणनीशतयों में पररितिन 

करना पड़ता ह।ै िैशक्षक सधुार के शलए नीशत और व्यिहार के बीच संतलुन आिश्यक ह।ै शकसी नई पद्धशत की उपयोशगता तभी 

सामन ेआती ह ैजब शिक्षक उसके उद्दशे्य को समझें, संसथान आिश्यक सहयोग द ेऔर शिद्याशथियों को पयािप्त अभ्यास के 

अिसर शमलें। सथानीय भाषा, संसकृशत, आशथिक शसथशत और उपलब्ध संसाधनों को ध्यान में रखकर तैयार की गई रणनीशतयााँ 

सामान्य शनदिेों की तलुना में अशधक प्रभािी हो सकती हैं। शिक्षक की भशूमका शकसी भी िैशक्षक निाचार के कें द्र में रहती ह।ै 

प्रशिशक्षत और शचंतनिील शिक्षक शिद्याशथियों की प्रशतशियाओ ंके आधार पर पाठ की गशत, उदाहरण, गशतशिशध और मकूयांकन 

में पररितिन कर सकते हैं। व्यािसाशयक शिकास केिल प्रशिक्षण कायििम में भाग लेने तक सीशमत नहीं होना चाशहए, बशकक 

सहकमी सहयोग, कक्षा-अिलोकन, अनभुि-साझाकरण और शनरंतर आत्मशचंतन से जडु़ा होना चाशहए। शिक्षा में समानता का 

अथि सभी शिद्याशथियों को शबककुल समान अनभुि दनेा नहीं ह।ै िासतशिक समानता के शलए यह आिश्यक ह ैशक शजन शिद्याशथियों 

को अशतररि सहायता, अलग संसाधन या अनकूुशलत शिक्षण की आिश्यकता ह,ै उन्हें िह सहायता उपलब्ध कराई जाए। 

शिशिधता को शिद्यालयी व्यिसथा की सिाभाशिक शििेषता के रूप में सिीकार करने से सीखने का िातािरण अशधक न्यायपणूि 

बनता ह।ै 

चुनौवत्ााँ और समाधान 

अनसंुधान साशहत्य यह सपि करता ह ैशक शिद्याथी की उपलशब्ध शकसी एक कारण पर शनभिर नहीं होती। शिक्षक की दक्षता, 

पररिार का सहयोग, शिद्यालयी िातािरण, संसाधन, शिद्याथी की प्रेरणा, सहपाठी संबंध और मकूयांकन की प्रकृशत शमलकर 

सीखने के अनुभि को प्रभाशित करते हैं। इसशलए शकसी िैशक्षक शिषय का अध्ययन व्यापक सामाशजक और संसथागत संदभि 

में करना अशधक उपयोगी ह।ै कक्षा का िातािरण सरुशक्षत, संिादात्मक और सीखन ेके प्रशत सकारात्मक होना चाशहए। गलती 

को असफलता की अंशतम शसथशत मानन ेके बजाय सीखने की प्रशिया का शहससा समझना आिश्यक ह।ै प्रशतपशुि का उद्दशे्य 

केिल अंक दनेा नहीं, बशकक शिद्याथी को यह समझन ेमें सहायता करना होना चाशहए शक उसने क्या अच्छा शकया, कहााँ सधुार 

की आिश्यकता ह ैऔर आग ेशकस प्रकार प्रयास शकया जा सकता ह।ै पररिार और समदुाय शिक्षा की प्रशिया को प्रभाशित 

करते हैं। घर में सीखन ेके प्रशत सकारात्मक दृशिकोण, संिाद, प्रोत्साहन और समय की उपलब्धता शिद्याथी की िैशक्षक शनरंतरता 
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को मजबतू कर सकते हैं। शिद्यालय और पररिार के बीच शनयशमत तथा सम्मानपणूि संिाद इस सहयोग को अशधक प्रभािी 

बनाता ह ैऔर शिद्याथी के शलए सीखने का िातािरण शिद्यालय की सीमा से बाहर तक शिसताररत करता ह।ै मकूयांकन को 

सीखने से अलग प्रशिया मानन ेके बजाय सीखने को बेहतर बनाने का माध्यम बनाया जाना चाशहए। शनयशमत प्रश्न, छोटी 

गशतशिशधयााँ, मौशखक चचाि, शलशखत कायि, सि-मकूयांकन और शिक्षक की प्रशतपशुि शिद्याथी की प्रगशत को समझने में सहायता 

करते हैं। इससे शिक्षक को भी यह पता चलता ह ै शक कौन-से शबंद ुदोबारा समझान ेया अलग तरीके से प्रसततु करने की 

आिश्यकता ह।ै 

चचाि 

अनसंुधान साशहत्य यह सपि करता ह ैशक शिद्याथी की उपलशब्ध शकसी एक कारण पर शनभिर नहीं होती। शिक्षक की दक्षता, 

पररिार का सहयोग, शिद्यालयी िातािरण, संसाधन, शिद्याथी की प्रेरणा, सहपाठी संबंध और मकूयांकन की प्रकृशत शमलकर 

सीखने के अनुभि को प्रभाशित करते हैं। इसशलए शकसी िैशक्षक शिषय का अध्ययन व्यापक सामाशजक और संसथागत संदभि 

में करना अशधक उपयोगी ह।ै िैशक्षक सधुार के शलए नीशत और व्यिहार के बीच संतुलन आिश्यक ह।ै शकसी नई पद्धशत की 

उपयोशगता तभी सामन ेआती ह ैजब शिक्षक उसके उद्दशे्य को समझें, संसथान आिश्यक सहयोग द ेऔर शिद्याशथियों को पयािप्त 

अभ्यास के अिसर शमलें। सथानीय भाषा, संसकृशत, आशथिक शसथशत और उपलब्ध संसाधनों को ध्यान में रखकर तैयार की गई 

रणनीशतयााँ सामान्य शनदिेों की तुलना में अशधक प्रभािी हो सकती हैं। कक्षा का िातािरण सरुशक्षत, संिादात्मक और सीखने 

के प्रशत सकारात्मक होना चाशहए। गलती को असफलता की अंशतम शसथशत मानन ेके बजाय सीखने की प्रशिया का शहससा 

समझना आिश्यक ह।ै प्रशतपशुि का उद्दशे्य केिल अंक दनेा नहीं, बशकक शिद्याथी को यह समझन ेमें सहायता करना होना चाशहए 

शक उसने क्या अच्छा शकया, कहााँ सधुार की आिश्यकता ह ैऔर आग ेशकस प्रकार प्रयास शकया जा सकता ह।ै 

शोध की सीमाएाँ और भववष्् की वदशा 

पररिार और समदुाय शिक्षा की प्रशिया को प्रभाशित करते हैं। घर में सीखन ेके प्रशत सकारात्मक दृशिकोण, संिाद, प्रोत्साहन 

और समय की उपलब्धता शिद्याथी की िैशक्षक शनरंतरता को मजबतू कर सकते हैं। शिद्यालय और पररिार के बीच शनयशमत 

तथा सम्मानपणूि संिाद इस सहयोग को अशधक प्रभािी बनाता ह ैऔर शिद्याथी के शलए सीखने का िातािरण शिद्यालय की 

सीमा से बाहर तक शिसताररत करता ह।ै शिक्षा में समानता का अथि सभी शिद्याशथियों को शबककुल समान अनभुि दनेा नहीं ह।ै 

िासतशिक समानता के शलए यह आिश्यक ह ै शक शजन शिद्याशथियों को अशतररि सहायता, अलग संसाधन या अनकूुशलत 

शिक्षण की आिश्यकता ह,ै उन्हें िह सहायता उपलब्ध कराई जाए। शिशिधता को शिद्यालयी व्यिसथा की सिाभाशिक शििेषता 

के रूप में सिीकार करने से सीखने का िातािरण अशधक न्यायपणूि बनता ह।ै मकूयांकन को सीखन ेसे अलग प्रशिया मानन ेके 

बजाय सीखने को बेहतर बनान ेका माध्यम बनाया जाना चाशहए। शनयशमत प्रश्न, छोटी गशतशिशधयााँ, मौशखक चचाि, शलशखत 

कायि, सि-मकूयांकन और शिक्षक की प्रशतपशुि शिद्याथी की प्रगशत को समझन ेमें सहायता करते हैं। इससे शिक्षक को भी यह 

पता चलता ह ैशक कौन-से शबंद ुदोबारा समझान ेया अलग तरीके से प्रसततु करने की आिश्यकता ह।ै 

वनष्कर्ि 

शिक्षा व्यशि और समाज के शिकास की आधारभतू प्रशिया ह।ै इसका उद्दशे्य केिल सचूनाओ ंका हसतांतरण नहीं, बशकक 

शिद्याशथियों में समझ, कौिल, दृशिकोण, शचंतन, आत्मशिश्वास और सामाशजक उत्तरदाशयत्ि का शिकास करना ह।ै शकसी भी 

िैशक्षक व्यिसथा की गणुित्ता इस बात से शनधािररत होती ह ै शक िह अलग-अलग पषृ्ठभशूम िाले शिद्याशथियों को सीखन ेके 

अिसर शकस प्रकार उपलब्ध कराती ह ैऔर उनके अनभुिों को शिक्षण प्रशिया में शकतना महत्ि दतेी ह।ै प्रभािी अशधगम तब 

संभि होता ह ैजब शिद्याथी केिल सनुने िाले न रहें, बशकक प्रश्न पछूें, अपन े शिचार व्यि करें, उदाहरणों की तुलना करें, 
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समसयाओ ंपर शिचार करें और प्राप्त ज्ञान को नई पररशसथशतयों में लाग ूकरें। ऐसी प्रशिया शिक्षक को भी अशधक संिेदनिील 

बनाती ह,ै क्योंशक उस ेशिद्याशथियों की शिशिध आिश्यकताओ ंके अनसुार अपनी शिक्षण रणनीशतयों में पररितिन करना पड़ता 

ह।ै अनसंुधान साशहत्य यह सपि करता ह ैशक शिद्याथी की उपलशब्ध शकसी एक कारण पर शनभिर नहीं होती। शिक्षक की दक्षता, 

पररिार का सहयोग, शिद्यालयी िातािरण, संसाधन, शिद्याथी की प्रेरणा, सहपाठी संबंध और मकूयांकन की प्रकृशत शमलकर 

सीखने के अनुभि को प्रभाशित करते हैं। इसशलए शकसी िैशक्षक शिषय का अध्ययन व्यापक सामाशजक और संसथागत संदभि 

में करना अशधक उपयोगी ह।ै िैशक्षक सधुार के शलए नीशत और व्यिहार के बीच संतुलन आिश्यक ह।ै शकसी नई पद्धशत की 

उपयोशगता तभी सामन ेआती ह ैजब शिक्षक उसके उद्दशे्य को समझें, संसथान आिश्यक सहयोग द ेऔर शिद्याशथियों को पयािप्त 

अभ्यास के अिसर शमलें। सथानीय भाषा, संसकृशत, आशथिक शसथशत और उपलब्ध संसाधनों को ध्यान में रखकर तैयार की गई 

रणनीशतयााँ सामान्य शनदिेों की तुलना में अशधक प्रभािी हो सकती हैं। कक्षा का िातािरण सरुशक्षत, संिादात्मक और सीखने 

के प्रशत सकारात्मक होना चाशहए। गलती को असफलता की अंशतम शसथशत मानन ेके बजाय सीखने की प्रशिया का शहससा 

समझना आिश्यक ह।ै प्रशतपशुि का उद्दशे्य केिल अंक दनेा नहीं, बशकक शिद्याथी को यह समझन ेमें सहायता करना होना चाशहए 

शक उसन ेक्या अच्छा शकया, कहााँ सधुार की आिश्यकता ह ैऔर आग ेशकस प्रकार प्रयास शकया जा सकता ह।ै शिक्षक की 

भशूमका शकसी भी िैशक्षक निाचार के कें द्र में रहती ह।ै प्रशिशक्षत और शचंतनिील शिक्षक शिद्याशथियों की प्रशतशियाओ ंके 

आधार पर पाठ की गशत, उदाहरण, गशतशिशध और मकूयांकन में पररितिन कर सकते हैं। व्यािसाशयक शिकास केिल प्रशिक्षण 

कायििम में भाग लेने तक सीशमत नहीं होना चाशहए, बशकक सहकमी सहयोग, कक्षा-अिलोकन, अनभुि-साझाकरण और 

शनरंतर आत्मशचंतन से जडु़ा होना चाशहए। 
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